Wodzistaw Slgski, dnia 29 lutego 2024 roku

Prezydent Miasta
Wodzistawia Slgskiego
Ul. Boguminska 4
44-300 Wodzistaw Slgski

BKWA.1712.02.2024

Sprawozdanie z kontroli
przeprowadzonych przez Biuro Kontroli

Wewnetrznej i Audytu w roku 2023

Zgodnie z §4 zatgcznika do Zarzgdzenia Nr OR.120.9.2024 Prezydenta Miasta Wodzistawia
Slgskiego z dnia 12.02.2024 r. w sprawie wprowadzenia "Regulaminu kontroli wewnetrznej
prowadzonej przez Biuro Kontroli Wewnetrznej i Audytu w Urzedzie Miasta i jednostkach
organizacyjnych Miasta Wodzistawia Slaskiego" sporzadza sie roczne sprawozdanie

z wszystkich przeprowadzonych kontroli.

I.  Biuro Kontroli Wewnetrznej i Audytu w roku 2023 przeprowadzito nastepujace

kontrole:

1. Kontrola sprawdzajgca w temacie: ,Funkcjonowanie cmentarza komunalnego”,

jednostka kontrolowana: Stuzby Komunalne Miasta Wodzistawia Slgskiego.

2. Kontrola dorazna w temacie: ,Realizacja umowy dotyczgcej wykonania dioramy rynku

wodzistawskiego”, jednostka kontrolowana: Muzeum w Wodzistawiu Slgskim.

3. Kontrola sprawozdan finansowych wszystkich jednostek organizacyjnych Miasta
Wodzistawia Sl. sporzgdzonych na dzien 31.12.2022 r., jednostki kontrolowane:
Centrum Ustug Wspdélnych w Wodzistawiu Slgskim, Biuro Wspdéinej Obstugi
Finansowej Urzedu Miasta, Urzad Miasta Wodzistawia Slgskiego, Wodzistawski

Osrodek Rehabilitaciji i Terapii Dzieci i Modziezy w Wodzistawiu Slgskim.

4. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie:
.Prawidtowos$¢ zawierania umoéw i ich realizacja z uwzglednieniem odbioru robdt,
naliczania kar umownych w Zarzgdzie Drog Miejskich”, jednostka kontrolowana:

Zarzad Drég Miejskich w Wodzistawiu Slgskim.



5. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie: ,Optata za
korzystanie z wyzywienia dziecka w szkole i przedszkolu. Pobieranie opfat za pobyt w

przedszkolu”, jednostki kontrolowane:
a) Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 3,
b) Zespét Szkolno-Przedszkolny Nr 5,
c) Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 6.

d) Biuro Wspdlnej Obstugi Finansowej Urzedu Miasta Wodzistawia Slgskiego jako

jednostka obstugujgca.

6. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie:
,Przestrzeganie zasad zaciggania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw w Ztobku
Miejskim nr 1 w Wodzistawiu Slgskim”, jednostki kontrolowane: Ztobek Miejski nr 1 w
Wodzistawiu Slgskim, Centrum Ustug Wspdlnych w Wodzistawiu Slgskim jako

jednostka obstugujgca.

7. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie:
.Przestrzeganie zasad zaciggania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw w
Wodzistawskiej Placéwce Wsparcia Dziennego ,Dziupla”, jednostki kontrolowane:
Wodzistawska Placéwka Wsparcia Dziennego ,Dziupla”, Centrum Ustug Wspdlnych w

Wodzistawiu Slgskim jako jednostka obstugujgca.

Szczegotowy zakres podmiotowy i przedmiotowy, przebieg i efekty
przeprowadzonych kontroli oraz spos6b wykonania wnioskow i zalecen

pokontrolnych:

1. Kontrola sprawdzajgca w temacie: ,Funkcjonowanie cmentarza komunalnego”.
Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.330.2022 oraz OR.0052.331.2022 z dnia 28
listopada 2022 roku.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 20 lutego 2023 roku, w ktérym ustalono, ze:

1) kamery zostaty zamontowane przy wjezdzie na cmentarz komunalny, a brama

wjazdowa jest zamykana na ktodke,

2) wprowadzone zmiany zwigzane z funkcjonowaniem cmentarza doprowadzity do
kilkukrotnego wzrostu liczby udokumentowanych fakturami wjazdéw firm
kamieniarskich na teren cmentarza (liczba wjazdoéw firm kamieniarskich w roku

2021 to 35, liczba wjazdow w roku 2022 to 154) oraz optat za wybudowanie



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

nagrobka (w roku 2021 wystawiono 21 faktur, a w roku 2022 wystawiono 99
faktur),

trwajg prace zwigzane z egzekwowaniem optat za wybudowanie nagrobka za
okres nieprzedawniony. Z przedstawionej przez SKM informacji wynika, ze do tej
pory wezwano 57 oséb do uiszczenia optaty lub przedstawienia dokumentu

zapfaty za wybudowanie nagrobka,

firmom umieszczajgcym reklamy na terenie cmentarza wystawiane sg faktury.
Wizyta kontrolujgcych na cmentarzu potwierdzita, Ze na terenie cmentarza
umieszczone sg reklamy dwdch firm — faktury byly wystawiane. Zarzadzeniem nr
OR.0050.19.2023 Prezydenta Miasta Wodzistawia Slgskiego z dnia 12 stycznia
2023 r. wprowadzono stawke miesiecznego czynszu najmu. Wizyta
kontrolujgcych na cmentarzu potwierdzita rowniez, ze na terenie cmentarza nie

znajdujg sie reklamy, za ktore nie jest pobierany czynsz,
projekt Regulaminu w dalszym ciggu znajduje sie w konsultacjach,

wprowadzono Zarzgdzenie nr OA.021.11.2022 z dnia 22.06.2022 r. w sprawie
zmiany Zarzgdzenia nr CUW.021.14.2021 Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych
w Wodzistawiu SI. z dnia 04.01.2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki),

rachunkowos$ci w Stuzbach Komunalnych Miasta w Wodzistawiu Slgskim,

od 1 stycznia 2023 r. wprowadzono rozszerzong analityke w zakresie dochodéw

uzyskiwanych na cmentarzu komunalnym,

osoby merytorycznie odpowiedzialne za cmentarz podpisaty oswiadczenie o

odpowiedzialnosci materialnej,

na fakturach i paragonach z kasy fiskalnej umieszczane sg nazwy ustug zgodnie

z cennikiem,

10) zmieniona zostata szata graficzna strony Grobonet e-PRO. Struktura

organizacyjna w BIP zostata uaktualniona. Dokumenty na stronie
www.skm.wodzislaw-slaski.pl nie zostaty zaktualizowane (regulamin

organizacyjny, schemat organizacyjny).

Ujawnione w trakcie kontroli sprawdzajgcej nieprawidtowosci nosity znamiona

naruszenia dyscypliny finanséw publicznych. W zwigzku z powyzszym Prezydent

Miasta Wodzistawia Slgskiego w dniu 06 kwietnia 2023 r. ztozyt zawiadomienie do

Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych.

Kontrola dorazna w temacie: ,Realizacja umowy dotyczgcej wykonania dioramy rynku

wodzistawskiego. Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia
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Prezydenta Miasta Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.44.2023 oraz OR.0052.43.2023
Z dnia 24 lutego 2023 roku.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 11 marca 2023 roku, w ktérym przedstawiono
dziatania Muzeum w kontrolowanym zakresie. Biorgc pod uwage ustalenia kontroli

zaleceh pokontrolnych nie wydano.

3. Kontrola sprawozdan finansowych sporzadzonych na dzien 31.12.2022 r. wszystkich
jednostek organizacyjnych Miasta zostata przeprowadzona zgodnie z Zarzgdzeniem Nr
OR-1.120.27.2019 Prezydenta Miasta Wodzistawia Slgskiego z dnia 8 kwietnia 2019
roku w sprawie kontroli rocznych sprawozdan finansowych jednostek organizacyjnych
Miasta Wodzistawia Slgskiego. Kontrola zostata przeprowadzona w miesigcu kwietniu i

maju 2023 roku.

Stwierdzone w trakcie kontroli niezgodnosci byty na biezgco wyjasniane, a w razie

potrzeby kontrolowane jednostki dokonywaty korekt sprawozdan finansowych.
Ustalenia kontroli opisano w protokotach:

e z dnia 08 maja 2023 r.- dotyczgcym SP nr 1, SP nr 2, SP nr 3, SP nr 10,
SPnr28,ZSnrl,ZSPnrl, ZSP nr 2, ZSP nr 3, ZSP nr 4, ZSP nr 5, ZSP nr 6,
ZSPnr7,PPnrl, PPnr2, PPnr3, PPnr6, PPnrl15, PP nr 16, PP nr 18, PP

nr 19, Ogniska Pracy Pozaszkolnej nr 1,

e 7z dnia 08 maja 2023 r. — dotyczgcym Wodzistawskiego Osrodka Rehabilitacji i

Terapii Dzieci i Miodziezy w Wodzistawiu Slgskim,

e zdnia 16 maja 2023 r. — dotyczagcym Urzedu Miasta Wodzistawia Slgskiego,
Stuzb Komunalnych Miasta w Wodzistawiu Slgskim, Zarzadu Drég Miejskich w
Wodzistawiu Slaskim, Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji ,Centrum” w
Wodzistawiu Slgskim, Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu
Slgskim, Ztobka nr 1 w Wodzistawiu Slgskim, Wodzistawskiej Placowki
Wsparcia Dziennego ,Dziupla”, Wodzistawskiego Centrum Kultury, Muzeum w
Wodzistawiu Slgskim, Miejskiej i Powiatowej Biblioteki Publiczne;

w Wodzistawiu Slgskim, Centrum Ustug Wspdlnych w Wodzistawiu Slgskim.

4. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie
.Prawidtowo$¢ zawierania uméw i ich realizacja z uwzglednieniem odbioru robaét,

naliczania kar umownych w Zarzadzie Drég Miejskich w Wodzistawiu Slgskim.”

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.51.2023 oraz Nr OR.0052.52.2023 z dnia 13

marca 2023 roku.



Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 28 lipca 2023 r., w ktérym stwierdzono i
opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Prezydent Miasta w dniu 28
sierpnia 2023 r. wystosowat do jednostki kontrolowanej wystgpienie pokontrolne, w

ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Zobowigza¢ pracownikdéw do prawidtowego postepowania w zakresie szacowania
wartosci zaméwienia, a w razie koniecznosci zapewni¢ pracownikom przeszkolenie

w tym zakresie.

2) Szczegoétowo analizowaé wysokos¢ zobowigzan wynikajgcych z zawieranych umoéw,
ze szczegdlnym uwzglednieniem maksymalnej warto$ci zwigzanej z przeliczeniem
cen jednostkowych i zakresu zamowienia oraz nie dopuszczac do przekraczania

kwot ujetych w planie finansowym.

3) Zapytania i formularze ofertowe kazdorazowo dostosowywaé do specyfiki danego
zamowienia, uwzgledniajgc mozliwos¢ poréwnania ofert oraz rozliczenie umowy

z wybranym wykonawca.

4) W przypadku wskazania w zapytaniu ofertowym granicznej godziny wptywu,
bezwzglednie umieszczac¢ na ofertach godzine wptywu do jednostki. Ponownie
zapozna¢ i zobowigzac¢ pracownikow do stosowania obowigzujgcych w jednostce
procedur w zakresie udzielania zamoéwien, ktérych wartos¢ nie przekracza 130.000

zt.

5) Zwigkszy¢ nadzér i zobowigzac pracownikéw do rzetelnego sporzgdzania
dokumentacji zwigzanej z udzielaniem zamédwien, ktorych wartos¢ nie przekracza
130.000 zt.

6) Zwiekszy¢ nadzér i zobowigzac pracownikow do prawidtowego opisywania

dokumentdéw finansowo-ksiegowych.

W dniu 19 wrzesnia 2023 r. Dyrektor Zarzgdu Drog Miejskich przedstawit sposéb

wykonania wnioskow i zalecen pokontrolnych informujgc, ze:

1) Wprowadzenie nowego regulaminu w sprawie ustalenia zasad, form i trybu
postepowania przy dokonywaniu zamdwien na ustugi, dostawy i roboty budowlane,
ktérych wartos¢ jest mniejsza od 130.000 zt netto, uwzgledniajgc zalecenia
pokontrolne, nastapi niezwtocznie po uzyskaniu akceptacji regulaminu przez radce
prawnego, jednak nie pézniej niz do 29.09.2023r. Pracownicy zostang zapoznani i

zobowigzani do stosowania obowigzujgcych procedur w jednostce.



2) Zobowigzano komorke merytoryczng do doktadnego przeanalizowania i
doprecyzowania zakresu umowy dla prac dotyczgcych pozimowego oznakowania

droég gminnych dla nowego postepowania przetargowego.

3) Zobowigzano pracownikéw do prawidtowego opisywania dokumentéw finansowo-
ksiegowych a kierownikéw do zwiekszenia nadzoru nad catosciowymi

postepowaniami.

5. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie: ,Optaty za
korzystanie z wyzywienia dziecka w szkole i przedszkolu. Pobieranie optat za pobyt w

przedszkolu”.
a) Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 3

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.133.2023 oraz Nr OR.0052.134.2023 z dnia 15
czerwca 2023 roku.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 05 pazdziernika 2023 r., w ktérym
stwierdzono i opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Prezydent Miasta
w dniu

11 pazdziernika 2023 r. wystosowat do jednostki kontrolowanej wystgpienie

pokontrolne, w ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Na biezgco (co najmniej w ujeciu miesiecznym), a w szczegdlnosci na koniec
okresu rozliczeniowego monitorowac faktyczny i planowany poziom kosztéw

positkéw, by nie pobierano optat w kwocie wiekszej niz wynosit tzw. ,wsad do kotta”.

2) Sporzadzac pisemne miesieczne zestawienie planowanych i faktycznych kosztow
positkdw (przekroczenh/oszczednosci na stawce zywieniowej) w poszczegodlnych
miesigcach oraz narastajgco za kazdy miesigc w catym okresie rozliczeniowym.

Powyzsze zestawienie powinno zostac¢ zatwierdzone przez Dyrektora jednostki.
3) Zwiekszy¢ nadzor nad pracg intendenta.

4) Podjac¢ dziatania majgce na celu wyegzekwowanie naleznosci za obiad w dniu
16.05.2023 r.

5) Zobowigzac¢ pracownikdw do podpisywania list obecnosci stanowigcych podstawe
naliczenia naleznosci w programie ,Fakturowanie” i zatwierdza¢ ww. dokumenty

przez osoby upowaznione.

6) Prawidtowo poprawia¢ btedy na listach obecnosci.
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8)

9)

10)

11)

12)

Zmieni¢ ustawienia w programie ,Spizarnia” w zakresie sposobu obliczania stawki
zywieniowej (wybra¢ ,oblicz wg faktycznego kosztu” zamiast ,oblicz wg wag”) oraz
przypisywac produkty zywnosciowe do positkow, ktorych faktycznie dotyczg

($niadanie, obiad, podwieczorek).

Produkty zuzywane do przygotowania positkéw w danym dniu ujmowac w raporcie
zywieniowym z tego dnia, w celu zapewnienia zgodnosci z jadtospisem

i prawidtowego wyliczenia stawki zywieniowej.

Zapewni¢ zgodnos¢ pomiedzy liczbg wydanych produktéw (,dodatkéw” do positkdw)
a liczbg dzieci korzystajgcych z tego positku w danym dniu. W przypadku
rozbieznosci, uzasadnionych np. duzymi opakowaniami, podawaniem produktéw

na miseczkach, uptywajgcym terminem waznosci, kazdorazowo ujmowac informacje

w tym zakresie w raporcie zywieniowym w pozycji ,Uwagi’.

Dostosowac zakres czynnosci intendenta do aktualnie wykonywanych czynnosci,

z uwzglednieniem pracy w programie ,Spizarnia” i ,Fakturowanie”.

Zamykac¢ program spizarnia po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego,
pamietajac o wczesniejszym wykonaniu archiwizacji. Zgodnie z ustawg

o rachunkowosci art. 20 ust. 5 pkt. 4), konieczne jest przechowywanie danych
zrodtowych w miejscu ich powstania przez okres wymagany (w tym przypadku przez
5 lat).

Podjg¢ dziatania majgce na celu umozliwienie korzystania z positkow pracownikom

niepedagogicznym ZSP Nr 3.

W dniu 10 listopada 2023 r. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 3

przedstawita sposob wykonania wnioskow i zalecen pokontrolnych informujgc, ze:

1)

2)

3)

Od poczatku roku szkolnego dyrektor jednostki znacznie wzmocnit kontrole oraz
monitoring faktycznego i planowanego kosztu positku. Szczegétowa kontrola
zostanie przeprowadzona pod koniec roku 2023. Na biezgco monitorowany jest

rowniez koszt ,wsadu do kotta”.

Od wrzesnia 2023 r. intendent sporzadza pisemne miesieczne zestawienie
planowanych i faktycznych kosztow positkdw, ktére jest zatwierdzane przez

Dyrektora.

Ze wzgledu na btednie naliczong kwote za obiady w maju 2023 r. na kontro ZSP3

zostanie wptacona nalezno$¢ za 130 obiaddéw czyli 650 zt.



4) Od poczatku roku szkolnego listy osob, ktérym wydawany jest obiad sg
sprawdzane przez intendenta i podpisywane zaréwno przez niego, jak tez przez

dyrektora jednostki, ktory kontroluje prawidtowos$¢ sporzgdzania list.

5) W programie ,Spizarnia” zmieniono ustawienia w zakresie sposobu obliczania

stawki zywieniowej zgodnie z zaleceniami.

6) Od nowego roku szkolnego produkty zuzywane do przygotowania positkow w

danym dniu poprawnie sg wpisywane w raporcie zywieniowym.

7) Zapewniania jest zgodnos¢ pomiedzy liczbg dzieci korzystajgcych z positku w

danym dniu.

8) W zakresie obowigzkow intendenta dopisano informacje o pracy w programie

~Spizarnia” oraz ,Fakturowanie”.

9) Poprawiono Zarzgdzenie Dyrektora ZSP3 w sprawie ustalenia wysokosci optat za

positki z mozliwoscig korzystania z nich przez pracownikdéw niepedagogicznych.
b) Zespo6t Szkolno-Przedszkolny Nr 5

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.135.2023 oraz Nr OR.0052.136.2023 z dnia 15
czerwca 2023 r.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 05 pazdziernika 2023 r., w ktérym
stwierdzono i opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Prezydent Miasta
w dniu

11 pazdziernika 2023 r. wystosowat do jednostki kontrolowanej wystgpienie

pokontrolne, w ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Na biezgco (co najmniej w ujeciu miesiecznym), a w szczegolnosci na koniec
okresu rozliczeniowego monitorowa¢ faktyczny i planowany poziom kosztow

positkéw, by nie pobierano optat w kwocie wigkszej niz wynosit tzw. ,wsad do kotta”.

2) Sporzgdza¢ pisemne miesieczne zestawienie planowanych i faktycznych kosztow
positkdw (przekroczen/oszczednosci na stawce zywieniowej) w poszczegdlnych
miesigcach oraz narastajgco za kazdy miesigc w catym okresie rozliczeniowym.

Powyzsze zestawienie powinno zostac¢ zatwierdzone przez Dyrektora jednostki.
3) Zwiekszy¢ nadzor nad pracg intendenta.

4) Zobowigzac¢ pracownikow do podpisywania list obecnosci stanowigcych podstawe
naliczenia naleznosci w programie ,Fakturowanie” i zatwierdza¢ ww. dokumenty

przez osoby upowaznione.



5) Prawidtowo poprawiaé btedy na listach obecno$ci.

6) Zmienic¢ ustawienia w programie ,Spizarnia” w zakresie sposobu obliczania stawki
zywieniowej (wybra¢ ,oblicz wg faktycznego kosztu” zamiast ,oblicz wg wag”) oraz
przypisywac produkty zywnosciowe do positkow, ktorych faktycznie dotyczg

($niadanie, obiad, podwieczorek).

7) Zapewni¢ zgodnos¢ pomiedzy liczbg wydanych produktéw (,dodatkow” do positkow)
a liczbg dzieci korzystajgcych z tego positku w danym dniu. W przypadku
rozbieznosci, uzasadnionych np. duzymi opakowaniami, podawaniem produktéw na
miseczkach, uptywajgcym terminem waznosci, kazdorazowo ujmowac informacje w

tym zakresie w raporcie zywieniowym w pozycji ,Uwagi”.

8) W programie ,Spizarnia” ujmowac wytgcznie positki okreslone w Zarzgdzeniu Nr
12/2022/2023 Dyrektora ZSP Nr 5 z dnia 31.12.2019 r. w sprawie optat za positki w
przedszkolu oraz warunkéw korzystania ze stotowki przedszkolnej, a tzw. drugie

$niadanie ujmowac¢ w kosztach $niadania.

9) Jadtospis jako dokument rozchodu produktéw z magazynu powinien by¢
podpisywany przez osobe sporzgdzajgcg oraz zatwierdzony przez dyrektora lub

osobe przez niego upowazniong.

10) Dostosowac¢ zakres czynnosci intendenta do aktualnie wykonywanych czynno$ci,

z uwzglednieniem pracy w programie ,Fakturowanie”.

11) Dostosowac¢ brzmienie Regulaminu stotéwki do zasad zgodnych z przyjetym
zarzadzeniem Nr 12/2022/2023 Dyrektora ZSP nr 5 z dnia 31.08.2022 r.

12) Podja¢ dziatania majgce na celu umozliwienie korzystania z positkow pracownikom

niepedagogicznym ZSP Nr 5.

W dniu 13 pazdziernika 2023 r. Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 5

przedstawita sposéb wykonania wnioskéw i zalecen pokontrolnych informujac, ze:

1) Od wrzesénia na biezgco monitorowane sg wydatki zwigzane z kosztami positkdw,
w przypadku wystgpienia oszczednosci wowczas wydawane sg one w nastepnym

miesigcu.

2) Osoby sprawdzajgce obecnos¢ ucznidéw podczas wydawania positkdw zostaty
zobowigzane do podpisywania listy obecnosci uczniow oraz wtasciwego

poprawiania btedéw. Dyrektor szkoty zatwierdza ww. dokument.



3) Od miesigca wrzeénia zostaty zmienione ustawienia w programie ,Spizarnia” w
zakresie sposobu obliczenia stawki zywieniowej oraz przypisy produktéw

zywnosciowych do positkdw (Sniadanie, obiad, podwieczorek).

4) Monitorowana jest liczba (ilo$¢ sztuk) wydawanych ,dodatkéw” do positkow czy
jest zgodna z iloscig obecnych dzieci. W przedszkolu jezeli dodatki sg wydawane
dzieciom w salaterkach/kubkach zostaje taka informacja zapisana w uwagach w

programie ,Spizarnia”.

5) Od wrzesnia dodatki do sniadania (np. owoc, warzywo) ujmowane sg w kosztach

Sniadania.

6) Od wrzesnia jadtospis jest zatwierdzany i podpisywany przez intendenta oraz

dyrektora.

7) Przeanalizowano i uzupetniono zakres czynnosci Intendenta o zapis dotyczacy

pracy w programie ,Fakturowanie”.
8) Zmieniono zapisy w regulaminie stotdwki szkolnej, usunieto niewtasciwy zapis.

9) Zmieniono zarzgdzenie w sprawie korzystanie z positkéw, uwzgledniono w nim

mozliwo$¢ korzystania z positkdw pracownikéw niepedagogicznych.
c) Zespot Szkolno-Przedszkolny Nr 6

Kontrola zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia Prezydenta Miasta
Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.137.2023 oraz Nr OR.0052.138.2023 z dnia 15

czerwca 2023 r.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 05 pazdziernika 2023 r., w ktorym
stwierdzono i opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Prezydent Miasta
w dniu

11 pazdziernika 2023 r. wystosowat do jednostki kontrolowanej wystgpienie

pokontrolne, w ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Zobowigza¢ pracownikéw do podpisywania list obecnosci stanowigcych podstawe
naliczenia naleznosci w programie ,Fakturowanie” i zatwierdza¢ ww. dokumenty

przez osoby upowaznione.
2) Prawidtowo poprawiac¢ btedy na listach obecnosci.

3) Zmieni¢ ustawienia w programie ,Spizarnia” w zakresie sposobu obliczania stawki
zywieniowej (wybraé ,,oblicz wg faktycznego kosztu” zamiast ,,oblicz wg wag”) oraz
przypisywac produkty zywnosciowe do positkow ktorych faktycznie dotyczg

($niadanie, obiad, podwieczorek).

10



4) Zapewnic¢ zgodno$¢ pomiedzy liczbg wydanych produktéw (,dodatkéw” do positkéw)
a liczba dzieci korzystajgcych z tego positku w danym dniu. W przypadku
rozbieznosci, uzasadnionych np. duzymi opakowaniami, podawaniem produktéw na
miseczkach, uptywajgcym terminem waznosci, kazdorazowo ujmowac informacje w

tym zakresie w raporcie zywieniowym w pozycji ,Uwagi”.

5) Dodatki do positkéw wydawac wytgcznie osobom obecnym (korzystajacym w danym

dniu z positku obejmujgcego ,dodatek”).

6) Podjg¢ dziatania majgce na celu umozliwienie korzystania z positkéw pracownikom
niepedagogicznym ZSP Nr 6.

7) Dostosowaé zakres czynnosci intendenta do aktualnie wykonywanych czynnosci,

z uwzglednieniem pracy w programie ,Fakturowanie”.
8) Uaktualni¢ zapisy Statutu PP13.

9) W celu zapewnienia rzetelnosci raportu, w tym mozliwosci weryfikaciji liczby dzieci,
nalezy wprowadzi¢ w dziennych raportach zywieniowych podziat na dzieci szkolne

i przedszkolne.

W dniu 09 listopada 2023 roku Dyrektor Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 6

przedstawita sposdb wykonania wnioskéw i zalecen pokontrolnych informujac, ze:

1) Pracownik zostat zobowigzany do podpisywania list obecnoéci stanowigcych
podstawe naliczania naleznosci w programie ,Fakturowanie” oraz do prawidtowego

poprawiania ewentualnych btedéw na listach obecnosci.

2) Pracownik zostat zobowigzany do zamiany ustawien w programie ,Spizarnia” w

zakresie obliczania stawki zywieniowej.

3) Pracownik zostat zobowigzany, aby dodatki do positkbw zostaty wydawane zgodnie
z ilosciom osob korzystajgcych w danym dniu z positku obejmujgcego ,dodatek”. W

przypadku duzych opakowan produkty rozdzielone majg zosta¢ do miseczek.

4) Zarzadzenie Dyrektora ZSP 6 w Wodzistawiu SI. nr 09/2023 dotyczgce korzystania
z positkéw pracownikom niepedagogicznym zostato wprowadzone w dniu
17.10.2023 r

5) Dnia 01.10.2023 r. zostat uaktualniony zakres czynnosci intendenta

z uwzglednieniem pracy w programie ,Fakturowanie”.

6) Zapis w Statucie Publicznego Przedszkola nr 13 w zakresie zwrotu ,pieniedzy za

positek” zostat zaktualizowany.
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7) Pracownik zostat zobowigzany, aby w programie ,Spizarnia” w dziennych raportach

zywieniowych zostat uwzgledniony podziat na dzieci szkolne i przedszkolne.

. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie:
,Przestrzeganie zasad zaciggania zobowigzan oraz dokonywania wydatkéw w Ztobku
Miejskim nr 1 w Wodzistawiu” zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia
Prezydenta Miasta Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.347.2023 oraz

Nr OR.0052.348.2023 z dnia 12 pazdziernika 2023 r.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 22 grudnia 2023 r., w ktérym stwierdzono i
opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Prezydent Miasta w dniu 12
stycznia 2024 r. wystosowat do jednostki kontrolowanej wystapienie pokontrolne, w

ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Przeanalizowa¢ obowigzujgce w jednostce procedury pod katem ich stosowania w
ostatnich latach (biorgc pod uwage wysoko$¢ wydatkow dokonywanych przez
jednostke) i dostosowac procedury do dziatalnosci jednostki, w tym w szczegdlnosci
do wysokosci dokonywanych wydatkéw (obnizy¢ progi kwotowe zobowigzujace do

zastosowania procedur).

2) Doprecyzowacé zapisy w polityce rachunkowo$ci w zakresie wskazania jednostki
odpowiedzialnej za prowadzenie ewidenciji ilosciowej oraz ilodciowo — wartosciowej
oraz okresli¢ w jakiej formie ta ewidencja powinna by¢ prowadzona. Na fakturach
ujmowac¢ informacje o ujeciu srodka trwatego w odpowiedniej ewidenciji, co

przyczyni sie do lepszej kontroli stanu srodkéw trwatych.

3) Opracowac i wdrozy¢ skuteczny system obiegu i kontroli wnioskow o
zabezpieczenie srodkéw w jednostkach obstugiwanych, z uwzglednieniem specyfiki
dziatalnosci poszczegdlnych jednostek. Uimowac zaangazowanie srodkow
finansowych
w ksiegach rachunkowych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami
(Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13.09.2017 r. w sprawie zasad
rachunkowo$ci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadéw
budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majgcych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej Dz.U. z
2020 poz. 342).

4) Zawiera¢ pisemne umowy na ustugi i roboty budowlane w celu zabezpieczenia
interesu jednostki, w szczegdlnosci w zakresie dotyczacym gwaranciji i kar

umownych.
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5) Zapewni¢ kompletnos¢ ewidenciji ilosciowej srodkéw trwatych i zgodnos¢ z
obowigzujgcymi w jednostce procedurami. Zobowigzaé pracownika
odpowiedzialnego za prowadzenie ewidencji ilosciowej srodkow trwatych do

prowadzenia jej rzetelnie i skrupulatnie.

W dniu 14.02.2024 r. Dyrektor Ztobka Miejskiego Nr 1 przedstawita sposdb wykonania
whnioskéw i zalecen pokontrolnych. Natomiast w dniu 29.02.2024 r. ztozyta pismo

uzupetniajgce informujac, ze:

1) Zalecenie nr 1: Obowigzujgce w jednostce procedury dotyczace zasad udzielania
zamowien publicznych na ustugi, dostawy i roboty budowlane o wartosci mniejszej niz
130.000 zt zostaty opracowane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i nie zachodzi

potrzeba ich zmiany.

2) Zalecenie nr 4. Wszystkie ustugi i roboty budowlane bedg zawierane na podstawie

umowy lub zlecenia

3) Zalecenie nr 5: Zostanie zapewniona kompletnos¢ ewidenciji ilosciowej srodkdw
trwatych zgodnie z obowigzujgcymi w jednostce procedurami oraz zostanie
wzmocniony nadzoér nad pracownikiem prowadzgcymi ewidencje ilosciowg srodkow

trwatych.

W dniu 19.02.2024 r. Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych przedstawit sposéb wykonania

wnioskéw i zalecenh pokontrolnych dotyczacych jego zakresu informujac, ze:
1) Zalecenie nr 2:

a) Wskazano pracownikowi CUW obstugujgcemu dang jednostke do zwracania
szczegolnej uwagi w zakresie opisu merytorycznego dokumentéw o zapisie
koniecznosci zewidencjonowania srodka trwatego w odpowiedniej ewidencji
majgtku celem prawidtowego ujecia w ewidencji ksiegowej bilansowej bgdz

pozabilansowej i pdzniejszej weryfikacji standw majatku.

b) Doprecyzowano zapisy polityki rachunkowosci dla danej jednostki wskazujgce
,Ztobek Miejski Nr 1” jako tg wtasciwg do prowadzenia ewidencii ilosciowe;
majatku w postaci ksigzki inwentarzowej lub innej sprawdzalnej formy ewidencji
np. ,elektronicznej — exe”, a CUW zgodnie z wskazaniami wynikajgcymi
z dokumentow zrédtowych zapisow do prowadzenia ewidencji ilo$ciowo-
wartosciowej w programie Pozostate Srodki Trwate firmy Rekord. Taki sposéb
pozwoli na koniec roku sprawdzi¢ pracownikowi CUW obstugujgcemu dang
jednostke do zwracania szczegélnej uwagi w zakresie opisu merytorycznego

dokumentéw, o zapisie koniecznosci zewidencjonowania srodka trwatego w
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odpowiedniej ewidencji majatku celem prawidtowego ujecia w ewidencji ksiegowe;j

bilansowej bgdz pozabilansowej i pozniejszej weryfikacji stanéw majatku.

2) Zalecenie nr 3: wdrozono koniecznosc¢ stosowania wnioskéw o zabezpieczenie
srodkéw finansowych rejestrowanych w CUW i ewidencjonowanych w systemie
ksiegowym jednostki, ktére to wskazujg rodzaj planowanego wydatku w formie
klasyfikacji budzetowej oraz kwote szacowang do dokonania tego wydatku. Wniosek
ten jest sprawdzany przez pracownika merytorycznego, pracownika obstugujgcego
dang jednostke, gtdwnego ksiegowego oraz zatwierdzany przez Dyrektora jednostki

obstugiwanej.

5. Kontrola problemowa wynikajgca z planu kontroli na rok 2023 w temacie ,Przestrzeganie
zasad zaciggania zobowigzan oraz dokonywania wydatkow w Wodzistawskiej Placéwce

Wsparcia Dziennego ,Dziupla™ zostata przeprowadzona na podstawie upowaznienia
Prezydenta Miasta Wodzistawia Slgskiego Nr OR.0052.349.2023 oraz Nr

OR.0052.350.2023 z dnia 12 pazdziernika 2023 r.

Protokot kontroli zostat podpisany w dniu 29 grudnia 2023 r., w ktérym stwierdzono i
opisano nieprawidtowosci w kontrolowanym zakresie. Do ww. protokotu wniesiono uwagi
w zakresie zawierania umow wieloletnich. Na podstawie dodatkowej dokumentaciji
przedstawionej przez CUW oraz po przeprowadzeniu dodatkowych czynnoéci
wyjasniajgcych, 12 stycznia 2024 roku kontrolujgcy sporzadzili protokoét uwzgledniajgcy
wniesione uwagi. Prezydent Miasta w dniu 24 stycznia 2024 r. wystosowat do jednostki

kontrolowanej wystgpienie pokontrolne, w ktérym ujeto nastepujgce zalecenia:

1) Uaktualni¢ zapisy w zakresie kwoty maksymalnej zobowigzujgcej jednostke do
stosowania procedur. Dostosowac procedury do aktualnych rozwigzan

organizacyjnych.

2) Przestrzegac obowigzujgcych w jednostce procedur wewnetrznych w zakresie
udzielania zamodwien publicznych na ustugi, dostawy i roboty budowlane o wartosci
mniejszej niz 130.000 zt. Zapewni¢ kontrasygnate gtéwnego ksiegowego na wszystkich

umowach zawieranych przez WPWD ,Dziupla”.

3) Opracowac i wdrozy¢ skuteczny system obiegu i kontroli wnioskéw o zabezpieczenie
Srodkow w jednostkach obstugiwanych, z uwzglednieniem specyfiki dziatalnosci
poszczegoélnych jednostek. Uimowac zaangazowanie srodkéw finansowych w ksiegach
rachunkowych, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami (Rozporzadzenie
Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13.09.2017 r. w sprawie zasad rachunkowos$ci oraz
planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego,

jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwowych
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funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej Dz.U. z 2020 poz. 342).

4) Prawidtowo formutowac tres¢ umow, z uwzglednieniem faktycznych kosztow wyjazdow

ponoszonych przez WPWD ,Dziupla”.

5) Zawiera¢ pisemne umowy na ustugi i roboty budowlane w celu zabezpieczenia interesu

jednostki, w szczegdlnosci w zakresie dotyczgcym gwaranciji i kar umownych.

6) Dostosowac zakresy czynnosci pracownikow do aktualnych zadan wykonywanych na

stanowisku administratora.

7) Doprecyzowac zapisy w polityce rachunkowos$ci w zakresie wskazania jednostki
odpowiedzialnej za prowadzenie ewidencji ilosciowej oraz ilosciowo — wartosciowej
oraz okresli¢ w jakiej formie ta ewidencja powinna by¢ prowadzona. Na fakturach
ujmowac informacje o ujeciu srodka trwatego w odpowiedniej ewidencji, co przyczyni

sie do lepszej kontroli stanu srodkéw trwatych.

8) Opracowac i wdrozy¢ procedury regulujgce podnoszenie kwalifikacji zawodowych dla
pracownikéw jednostek obstugiwanych. Zastanowi¢ sie nad podpisywaniem
kazdorazowo umowy z pracownikiem na dofinansowanie doksztatcania oraz
obowigzkiem kazdorazowego zgtoszenia tego faktu do CUW (z dofinansowaniem
doksztatcania przez pracodawce zwigzane sg m.in. ewentualne dodatkowe urlopy czy
zwrot dofinansowania przez pracownika w przypadku rezygnacji z udziatu

w podnoszeniu kwalifikacji).

W dniu 26.02.2024 r. Dyrektor Wodzistawskiej Placowki Wsparcia Dziennego ,Dziupla”
przedstawita sposob wykonania wnioskow i zalecen pokontrolnych dotyczgcych jej

zakresu informujac, ze:

1) Zalecenie nr 1: z dniem 02.01.2024 r. wprowadzono zarzgdzenie Dyrektora w
sprawie zasad i trybu postepowania przy dokonywaniu zamoéwien na ustugi, dostawy i
roboty budowlane, ktérych wartos¢ nie przekracza rownowartosci kwoty 130.000 pin
dla Wodzistawskiej Placéwki Wsparcia Dziennego ,Dziupla”, w ktérym uwzgledniono

wymienione podczas kontroli uwagi i aktualizacje.

2) Zalecenie nr 2: podczas zawierania uméw WPWD ,Dziupla” kazdorazowo wystepuje

o kontrasygnate gtéwnego ksiegowego CUW w Wodzistawiu Slgskim.

3) Zalecenie nr 4: w trakcie formutowania tre$ci umowy na ustuge gastronomiczno-
hotelarska przy organizacji wypoczynku dla dzieci zwrocona zostanie uwaga na

precyzyjne okreslanie sposobu uiszczania optat z uwzglednieniem zaangazowania
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finansowego rodzicow. Najblizsza umowa tego typu dotyczy¢ bedzie obozu letniego

planowanego w tegoroczne wakacje.

4) Zalecenie nr 5: WPWD ,Dziupla” zawiera¢ bedzie pisemne umowy na wszystkie

ustugi i roboty budowlane.

5) Zalecenie nr 6: Zakres czynnosci pracownika zatrudnionego na stanowisku

administratora WPWD ,Dziupla” zostaty doprecyzowane.

6) Zalecenie nr 8: WPWD ,Dziupla” jest w trakcie opracowywania procedur regulujgcych
podnoszenie kwalifikacji zawodowych w jednostce. Dokument bedzie konsultowany z
CUW w Wodzistawiu Slgskim. Planuje sie wprowadzenie procedury do korica marca

tego roku.

W dniu 19.02.2024 r. Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych przestawit sposéb wykonania

wnioskéw i zalecenh pokontrolnych dotyczacych jego zakresu informujac, ze:

1) Zalecenie nr 3: wdrozono koniecznos¢ stosowania wnioskow o zabezpieczenie
Srodkow finansowych rejestrowanych w CUW i ewidencjonowanych w systemie
ksiegowym jednostki, ktore to wskazujg rodzaj planowanego wydatku w formie
klasyfikacji budzetowej oraz kwote szacowang do dokonania tego wydatku. Wniosek
ten jest sprawdzany przez pracownika merytorycznego, pracownika obstugujgcego
dang jednostke, gtdwnego ksiegowego oraz zatwierdzany przez Dyrektora jednostki

obstugiwane;.

2) Zalecenie nr 7: doprecyzowano zapisy polityki rachunkowosci dla danej jednostki
wskazujgce WPWD ,Dziupla” jako tg wiasciwg do prowadzenia ewidencji ilosciowej
majatku w postaci ksigzki inwentarzowej lub innej sprawdzalnej formy ewidencji np.
.elektronicznej — exe”, a CUW zgodnie z wskazaniami wynikajgcymi z dokumentow
zrédtowych zapiséw do prowadzenia ewidencji ilosciowo-wartosciowej w programie
Pozostate Srodki Trwate firmy Rekord. Taki sposéb pozwoli na koniec roku sprawdzi¢
pracownikowi CUW obstugujgcemu dang jednostke do zwracania szczegodlnej uwagi w
zakresie opisu merytorycznego dokumentdéw, o zapisie koniecznosci
zewidencjonowania $rodka trwatego w odpowiedniej ewidencji majgtku celem
prawidtowego ujecia w ewidencji ksiegowej bilansowej bgdz pozabilansowej i

pozniejszej weryfikacji standw majatku.
lll. Inneinformacije:

W roku 2023 ztozono jedno zawiadomienie o naruszeniu dyscypliny finansow

publicznych. Nie ztozono zawiadomieh o podejrzeniu popetnienia przestepstwa w
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zwigzku z kontrolg przeprowadzong przez pracownikow Biura Kontroli Wewnetrznej i
Audytu.

PREZYDENT MIASTA

Mieczystaw Kieca
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